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Desde la Secretaría de Asuntos Académicos se creó el Programa de Educación 

Universitaria en Contexto de Encierro (PEUCE) mediante Resolución C. S. N°0105-23 

que tiene como objetivo general impulsar y garantizar políticas de formación y de 

inclusión desde la Universidad Nacional de Jujuy a personas privadas de su libertad y 

personal administrativo tanto en el ámbito penal provincial como federal. Además, se 

busca promover el desarrollo cultural y comunitario dentro y fuera de la cárcel, a través 

de prácticas de docencia, investigación y extensión orientadas a la defensa de los 

derechos humanos y la inclusión de las personas privadas de libertad y liberadas.  

Desde el Programa se busca favorecer que el/la joven desarrolle durante el período 

internativo, sus potencialidades, sus recursos personales, su capacidad de 

sobreponerse a las dificultades, su estima y su confianza. Se apunta además a alcanzar 

una integración total de todas las áreas desde las cuales se trabajan, con el objeto de 

aunar esfuerzos, construyendo espacios educativos en conjunto. 

En ese marco:  

 Se concretó la segunda reunión sobre educación en contexto de encuerro con el 

Servicio Penitenciario Federal, Unidades N° 8 y 22, con el objetivo de garantizar 

la educación en contextos de encierro. Se gestionarán cursos con salida laboral 

y modalidad virtual para los privados de la libertad dependientes de ese penal, 

así como también se promocionarán las ofertas de grado, posgrado y 

diplomaturas al personal administrativo que trabaja allí.  

En esta reunión, en donde estuvieron presentes el Subsecretario de Educación 

a Distancia Farid Astorga, de la Secretaría de Asuntos Académicos la Técnica 

Profesional Dra. Jorgelina Argañaráz y Lic. Carla Mendoza Neumeyer, la 

Directora del Servicio Penitenciario Federal Valeria Aguzin, el Sub Director del 

Servicio Roberto Rojas, el Ayudante 2° Guillermo Buitrago, la Jefa de la Sección 

Educación Daniela Paredes, se comenzó a planificar un acta acuerdo para esta 

labor, así como también un convenio a futuro que sirva de herramienta para 

enmarcar todas las actividades que se están comenzando a desarrollar.  

 Se organizaron diferentes cursos con salida laboral para ser dictados en el 

Servicio Penitenciario Federal, tales como:  

 

Formación académica para los privados de la libertad 

1.1. Introducción a UNJu Virtual (en articulación con la Coordinación de 

UNJu Virtual dependiente de la Sub Secretaria de educación a Distancia). 

1.2.  Ofimática: Herramientas Informáticas para oficina (en articulación con 

la Subsecretaria de Educación a Distancia). 

1.3. Mantenimiento de viveros y huertas (en articulación con la Escuela de 

Educación Profesional y la Facultad de Ciencias Agrarias). 

1.4.  Higiene y Seguridad Laboral (en articulación con la Escuela de 

Educación Profesional).  

1.5. Producción escrita de textos para medios digitales-Redes Sociales 

(articulación con Red UNECE).  

1.6. Gestión de proyectos para emprendimientos (en articulación con el 

Programa Derechos Humanos: procesos de formación y curricularización 

en la Universidad y la Facultad de Ciencias Económicas). 



Formación académica para el personal dependiente de los servicios 

penitenciarios. 

Esta línea se diseñó con el objeto de brindarle formación al personal (oficiales y 

sub oficiales) dependiente de los servicios penitenciarios tanto provinciales 

como federales. 

Se plantean las siguientes capacitaciones:  

1.7. Introducción a UNJu Virtual (en articulación con la Coordinación de 

UNJu Virtual dependiente de la Sub Secretaria de educación a Distancia). 

1.8. Oferta de Seminarios de posgrado en el marco de la Especialización 

Estudios de Género y Políticas Públicas (en articulación con la Facultad de 

Humanidades). 

1.9.  Curso de capacitación y perfeccionamiento “Derechos humanos y 

contexto de encierro” (en articulación con el programa de Derechos 

Humanos: procesos de formación y curricularización en la universidad).  

 Se realizó una reunión con el Comité de Prevención de la Tortura para mostrar 

avances del trabajo realizado en educación en contexto de encierro. Con el fin 

de garantizar el derecho a la educación, se continúa trabajando de manera 

interdisciplinaria con otras instituciones en busca del mismo objetivo.   

 Se acompañó a la puesta en función de la Directora y Director de las Unidades 

Penales N° 8 y 22 respectivamente. El acto protocolar tuvo lugar en las 

instalaciones del Servicio Penitenciario Federal y quienes asumieron son: 

Subprefecto Dra. Valeria Aguzín como directora de la Unidad N°8 y Subprefecto 

Martin Solar a cargo de la Unidad N°22.  

 Se acompañó a la firma del convenio entre la UNJu y la Defensoría del Pueblo 

para la realización de cursos, capacitaciones y talleres en conjunto en el marco 

del Programa Derechos Humanos: Procesos de Formación y Curricularización 

en la Universidad.   

 Se trabajó articuladamente con la Secretaria de Bienestar Universitario en el 

dictado del taller denominado “Ciudadanía Universitaria y Derechos Humanos”, 

capacitación destinada a los estudiantes beneficiados con la Beca Belgrano. 

Actividad realizada en conjunto con el Programa de Derechos Humanos, 

Secretaria de Relaciones Internacionales, UNJuProDis y Defensoría del Pueblo. 

  Participación en el 1er Encuentro Regional de Genero, Feminismo y 

Diversidades: A 40 años de Democracia: mujeres disidencias en las 

universidades. Dicho encuentro tuvo lugar el día 15 de junio del corriente año en 

la provincia de Tucumán.  

 Se participó en el dictado de la tercera cohorte del curso “Formacion Universitaria 

en Derechos Humanos, destinado a docentes y no docentes de la Universidad 

 Se participó en la elaboración del documento, encuentros y actividades 

destinadas a la elaboración del Plan Estratégico Institucional de la UNJu, primera 

vez que la universidad comienza con la creación de este documento. A su vez 

de planificaron productos audiovisuales de difusión en conjunto con el Centro de 

Producción Audiovisual de la UNJu (CEPA).  

 Participación en las actividades desarrolladas en el marco de los 50 años de la 

UNJu. En el marco del Programa de Derechos Humanos se participó en el 

dictado de un taller para estudiantes de colegios secundarios de San Salvador.  

 Se colaboró con la organización del acto de colación unificado en el marco 

también de los 50 años de la UNJu.  



 Se formó parte de la organización de las “I Jornadas de socialización de 

experiencias de formación y curricularización en los Derechos Humanos” en el 

marco del Programa de Derechos Humanos.  

 Se mantuvo una reunión con el Secretario de Seguridad Sr. Diego Rotella, con 

el objetivo de poder realizar actividades en conjunto con el Servicio Penitenciario 

Provincial. Dicha reunión tuvo como resultado el acceso a un diagnóstico de la 

población que tiene dicho Servicio para poder planificar futuras capacitaciones.  

 Se presentó una propuesta de capacitación en el marco de la Secretaria de 

Políticas Universitarias “UNJu Oficios”, institución que abrió una convocatoria 

para financiar cursos de capacitación a universidades que trabajan en contextos 

de encierro. Dicho proyecto fue seleccionado y recibirá financiamiento para ser 

ejecutado. Esta actividad se realizó en conjunto con la Escuela de Oficios de la 

UNJu. 

 Se participó en la organización del concurso de la Bandera de la UNJu en el 

marco también de los 50 años de la universidad como parte del equipo técnico 

de la SAA. Esta actividad se realizó conformándose una comisión organizadora 

integrada por la vicerrectora Dra. Liliana Bergesio, Dra. Jorgelina Argañaraz y 

Julio Toconas.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


